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ALLEGATO E

Mod. contratti dipendenti/collaboratori/professionisti
Accettazione codice di comportamento in conformita con il D.lgs.231/2001

Afol Monza Brianza, sensibile all'esigenza di assicurare condizioni di correttezza e trasparenza nella
conduzione degli affari e delle attivita aziendali, ha ritenuto di dotarsi di un Modello di Organizzazione,
Gestione e Controllo a norma del Decreto Legislativo 231/2001 e successive modificazioni, nonché di un
Piano di prevenzione della corruzione nel cui ambito sono stati approvati specifico Codice di
Comportamento e Codice Sanzionatorio.

Al fine di dare una piena ed efficace attuazione al modello e al Piano di prevenzione della corruzione Le
chiediamo, dopo aver letto e compreso i suddetti codici (scaricabili dalla Intranet aziendale), di impegnarsi
a rispettare i termini e le condizioni in essi contenuti.

Qualora venisse a conoscenza di eventuali violazioni del codice o di situazioni che potrebbero causare un
conflitto d’interessi effettivo o presunto, La preghiamo di informare il Responsabile della prevenzione
della corruzione al seguente indirizzo e-mail rpct@afolmb.it.

Le chiediamo inoltre, al limitato fine della corretta attuazione della gestione e attuazione del Modello e
del Piano di prevenzione della corruzione, di dichiarare qualora sia parte di un procedimento penale per
uno dei reati previsti dal D.Lgs. 23101 e dalla Legge 190/12 ovvero da leggi speciali collegate.

| dati ricevuti verranno considerati sensibili e trattati in conformita al Dlgs 196/2003 e suoi aggiornamenti.

Distinti saluti. /

- . .
Il responsabile della prevenzione della corruzione
: |

Il referente compliance D.lgs. 231
(Massimiliano Motta)
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